洛职院〔2014〕83号

洛阳职业技术学院
关于印发《安全（隐患）信息通报制度》《安全隐患整改制度》的通知

各处室，各部门：

根据当前安全工作需要，现将《安全（隐患）信息通报制度》、《安全隐患整改制度》印发给你们，请认真组织学习，遵照执行。

附件：1.安全（隐患）信息通报制度

      2.安全隐患整改制度

二O一四年十月三十日

附件1

安全（隐患）信息通报制度

为使安全信息得到及时通报，使学院对不安全因素做出及时科学合理反应，把安全隐患消灭在萌芽状态，使广大师生员工对安全隐患做出及时防备和规避，建立此项制度。

一、安全（隐患）信息的通报要立足真实、完整和及时，由上报处室（部门）负责具体核实。

二、各类安全（隐患）信息的上传下达要放在各项工作的优先位置来实施。各处室、各部门、各系部是安全（隐患）信息排查发现的重要环节，要树立安全（隐患）信息优先通报的意识。上报期限除国家规定的之外，一般不应超过第一发现时间之后的三个工作日。重特大安全事件上报时限不得超过第一发现时间之后的1小时，学院向上级部门汇报不超过第一发现时间之后的24小时。向广大师生通报的安全信息，按上级或学院要求的时间进行。

三、安全（隐患）信息实施逐级上报。重特大安全（隐患）信息除向隶属的上一级部门、院安全职能部门上报的同时，可直接向院领导汇报。重特大治安、刑事、灾害事件由发现部门向院领导汇报外，可同时拨打110或119报警电话。

四、学院安全保卫处是学院安全（隐患）信息的接收汇总部门，各处室、各部门、各系部除重特大安全（隐患）信息另须向院领导直接汇报之外，应向安全保卫处通报，同时尽可能提供详尽的有关资料和信息。安全保卫处对上报的各类安全（隐患）信息应及时核实、汇总、上报，并建立安全（隐患）信息台账。

五、学院对上报、下达安全（隐患）信息不及时的处室、部门、系部给予批评和追责，造成重大后果的对责任人按有关规定给予处理。

六、对管辖区域内发生安全事件未及时发现并上报（超过一月的）的处室、部门、系部，学院将给予批评，后果或情节严重的对该部门追责，对责任人按有关规定给予处理。

七、学院鼓励广大职工、学生关心、支持学院的平安建设，欢迎职工、学生向学院有关部门报送安全情报信息。各部门不得以任何借口不受理或截堵此类上报信息。

八、对上报或传播不真实的安全（隐患）信息，学院将给与批评教育，情节严重的按有关规定给予追责处理。
 
附件2

安全隐患整改制度
为了贯彻“安全第一，预防为主”的安全方针，切实把预防工作和安全隐患排查整改落到实处，强化岗位安全责任，确保学院师生人身安全和财产安全，特制定本制度。

一、学院社会管理综合治理委员会领导学院的安全隐患整改工作。各处室（部门）负责人在学院社会管理综合治理委员会的领导下，负责本部门管辖范围内的安全排查、整改工作。院综治委下设办公室，负责向院综治委或院领导提出安全隐患的具体整改方案，经批准后负责隐患整改的督办与组织验收。

二、学院经常性组织各类安全隐患的排查工作，对能当场整改的隐患，责任部门要现场组织整改，或现场实施保护性措施，现场明确责任人。对于一般的安全隐患，由院职能部门发出安全隐患整改通知书，责令有关部门限时按要求整改到位。对重大隐患问题，有关部门要及时核实并汇总上报，学院职能部门应提出整改意见，经学院综治委讨论决定整改方案。对上级部门提出的安全隐患，学院职能部门要及时上报并与检查部门进行沟通，力争在限期内按要求完成隐患的整改工作。学校的每一位教职工均有发现、报告和处置（能力范围内）安全隐患的义务。

三、安全隐患整改承办部门要以确保师生生命安全为原则，做到分工明确，责任到人，措施到位，隐患消除。一般安全隐患的整改，承办部门要根据综治委的批复意见，应明确措施、整改期限、整改目标和具体责任人。重大安全隐患的整改，承办部门应提出具体整改方案，明确整改步骤、整改措施、整改期限和整改目标，明确各项整改工作的直接项目责任人。安全隐患整改完毕后，承办部门应向院综治办做书面通报。

四、安全隐患未整改完毕或消除前，责任部门应建立临时保障措施，停用危险场所、建筑、危险设施设备或设置明确标识，设立警示牌，画出明显的警戒线，避免人员受到伤害或资产受到损失。责任部门要明确实施临时保障措施的具体责任人。

五、重大隐患整改的验收由学院综治委或下设的办公室组织相关部门进行，并向综治委及时汇报验收情况。一般隐患的验收由院安全保卫处组织相关部门进行。各类隐患整改的验收档案，由院安全保卫处统一收集管理。

六、在整改期限内未落实或未达标的，院综治委或下设的办公室对责任处室及责任人提出督办通报，对情节严重的实施通报批评。对于因排查整改不及时，造成重大安全事故的责任处室和责任人，经院综治委提请院党委，追究相关责任人的责任，或按有关法律进行严肃处理。

七、对于重大的安全隐患及隐患整改完成情况，学院安全职能部门应如实、及时向上级机关汇报。
八、对及时发现学院重大安全隐患并及时汇报，或主动采取有效措施，避免人员受到伤害的职工或学生，学院将给与表彰或奖励。
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